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คำนำ

	รายงานผลการปฏิบัติงาน เป็นการประเมิน การปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2545 รวมทั้งมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ซึ่งได้จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดกิจกรรมและการปฏิบัติหน้าที่ของกลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ ที่ได้ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา โรงเรียนแจ้ห่มวิทยา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 35 ประจำปีการศึกษา 2561
	รายงานนี้  โรงเรียนสามารถนำผลการดำเนินงานไปจัดทำการประเมินคุณภาพภายในและสรุปรายงานให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับสายงาน ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชน             ในสังคมได้ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากร โรงเรียนแจ้ห่มวิทยา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 35  
	ข้อมูลที่ได้จากการประเมินในการรายงานผลการปฏิบัติงาน ในครั้งนี้ ข้าพเจ้าจะได้นำไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้นในทุกๆ ด้านต่อไป
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รายงานการปฏิบัติงาน (SAR)

1.  ข้อมูลทั่วไป     
	1) วิสัยทัศน์กลุ่มบริหารวิชาการ     
	2) พันธกิจกลุ่มบริหารวิชาการ
	3) เป้าหมายของกลุ่มบริหารวิชาการ
	

2.  โครงการของกลุ่มบริหารวิชาการ

	ที่
	ชื่อโครงการ

	1
	โครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

	2
	โครงการส่งเสริมเอกลักษณ์โรงเรียนแจ้ห่มวิทยา “โรงเรียนสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น” 

	3
	โครงการส่งเสริมอัตลักษณ์โรงเรียนแจ้ห่มวิทยา “ยิ้มง่าย ไหว้สวย” 

	4
	โครงการเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้คู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น
















3. สรุปผลการดำเนินการโครงการ

1) ผลการดำเนินการโครงการ...........................................................................................  
ผลการประเมินการดำเนินงาน/โครงการ
คำชี้แจง        โปรดใส่เครื่องหมาย (/ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม
เกณฑ์การประเมิน   
ระดับ 1 หมายถึง  ปรับปรุง ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 40 %   
ระดับ 2  หมายถึง   พอใช้  ประเมินผลอยู่ในระดับ 40 -59  %
ระดับ 3 หมายถึง   ปานกลาง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 60 -79 %      
ระดับ 4  หมายถึง  ดี  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 80 -89 % 
ระดับ 5  หมายถึง  ดีเยี่ยม  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90 %

	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. ด้านทรัพยากรที่ใช้
	
	
	
	
	

	   1.1  ความเหมาะสมของงบประมาณ
	
	
	
	
	

	   1.2  ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง
	
	
	
	
	

	   1.3  ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน /โครงการ
	
	
	
	
	

	   1.4  ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินงาน/โครงการ
	
	
	
	
	

	   1.5  ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงาน/ โครงการ
	
	
	
	
	

	2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ
	
	
	
	
	

	   2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	

	   2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและขั้นตอนวิธีการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	

	   2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้ตามวัตถุประสงค์ และ เป้าหมาย เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	

	   2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่าง ผู้รับผิดชอบโครงการ /วิทยากร/ผู้เข้าร่วมโครงการ 
	
	
	
	
	

	3. ประเมินผลการดำเนินงาน
	
	
	
	
	

	    3.1  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	    3.2  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	    3.3  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ค่าเฉลี่ย
	



สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย ( ผลรวมทุกช่องหารด้วย 12 )  
* ถ้าคะแนนเฉลี่ยตั่งแต่ 4 ขึ้นไป  แสดงว่าการดำเนินงานเป็นที่น่าพอใจ 
  การดำเนินงานเป็นที่น่าพอใจ		  การดำเนินงานควรปรับปรุง

ผลการประเมินความพึงพอใจในของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม

	รายการประเมิน
	

	S.D.
	ร้อยละ
	ระดับ        ความพึงพอใจ

	1. ........................................................................
2. ........................................................................
3. ........................................................................
4. ........................................................................
5. ........................................................................
	...........
………..
…………
…………
…………
	…….....
…….....
…….....
…….....
…….....
	...............
...............
...............
...............
...............
	………………………
………………………
………………………
………………………
………………………

	รวม
	...........
	..........
	...............
	………………………



จากตาราง 2 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจในการจัดโครงการในภาพรวม อยู่ในระดับ .............. มีค่าคะแนนเฉลี่ย ................  (ร้อยละ ...............) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านหรือราข้อ

จุดเด่น
1. ……………………………………………………………
2. ……………………………………………………………
3. ……………………………………………………………
จุดที่ควรพัฒนา
1. ……………………………………………………………
2. ……………………………………………………………
3. ……………………………………………………………

ปัญหาและอุปสรรค
4. ……………………………………………………………
5. ……………………………………………………………
6. ……………………………………………………………

ข้อเสนอแนะ
1. ……………………………………………………………
2. ……………………………………………………………
3. ……………………………………………………………

รูปภาพกิจกรรม

2) ผลการดำเนินการโครงการ...........................................................................................  
ผลการประเมินการดำเนินงาน/โครงการ
คำชี้แจง        โปรดใส่เครื่องหมาย (/ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม
เกณฑ์การประเมิน   
ระดับ 1 หมายถึง  ปรับปรุง ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 40 %   
ระดับ 2  หมายถึง   พอใช้  ประเมินผลอยู่ในระดับ 40 -59  %
ระดับ 3 หมายถึง   ปานกลาง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 60 -79 %      
ระดับ 4  หมายถึง  ดี  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 80 -89 % 
ระดับ 5  หมายถึง  ดีเยี่ยม  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90 %

	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. ด้านทรัพยากรที่ใช้
	
	
	
	
	

	   1.1  ความเหมาะสมของงบประมาณ
	
	
	
	
	

	   1.2  ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง
	
	
	
	
	

	   1.3  ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน /โครงการ
	
	
	
	
	

	   1.4  ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินงาน/โครงการ
	
	
	
	
	

	   1.5  ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงาน/ โครงการ
	
	
	
	
	

	2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ
	
	
	
	
	

	   2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	

	   2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและขั้นตอนวิธีการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	

	   2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้ตามวัตถุประสงค์ และ เป้าหมาย เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	

	   2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่าง ผู้รับผิดชอบโครงการ /วิทยากร/ผู้เข้าร่วมโครงการ 
	
	
	
	
	

	3. ประเมินผลการดำเนินงาน
	
	
	
	
	

	    3.1  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	    3.2  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	    3.3  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ค่าเฉลี่ย
	



สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย ( ผลรวมทุกช่องหารด้วย 12 )  
* ถ้าคะแนนเฉลี่ยตั่งแต่ 4 ขึ้นไป  แสดงว่าการดำเนินงานเป็นที่น่าพอใจ 
  การดำเนินงานเป็นที่น่าพอใจ		  การดำเนินงานควรปรับปรุง


ผลการประเมินความพึงพอใจในของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม

	รายการประเมิน
	

	S.D.
	ร้อยละ
	ระดับ        ความพึงพอใจ

	1. ........................................................................
2. ........................................................................
3. ........................................................................
4. ........................................................................
5. ........................................................................
	...........
………..
…………
…………
…………
	…….....
…….....
…….....
…….....
…….....
	...............
...............
...............
...............
...............
	………………………
………………………
………………………
………………………
………………………

	รวม
	...........
	..........
	...............
	………………………



จากตาราง 2 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจในการจัดโครงการในภาพรวม อยู่ในระดับ .............. มีค่าคะแนนเฉลี่ย ................  (ร้อยละ ...............) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านหรือราข้อ

จุดเด่น
4. ……………………………………………………………
5. ……………………………………………………………
6. ……………………………………………………………
จุดที่ควรพัฒนา
7. ……………………………………………………………
8. ……………………………………………………………
9. ……………………………………………………………

ปัญหาและอุปสรรค
10. ……………………………………………………………
11. ……………………………………………………………
12. ……………………………………………………………

ข้อเสนอแนะ
4. ……………………………………………………………
5. ……………………………………………………………
6. ……………………………………………………………

รูปภาพกิจกรรม



4.  วิทยากรภายนอกมาให้ความรู้แก่นักเรียน จำนวน                   ครั้ง     ได้แก่

	ที่
	วัน /เดือน / ปี
	ชื่อวิทยากร
	เรื่อง / หัวข้อ

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	




5. การได้รับรางวัล/ผลงานดีเด่น/ เกียรติประวัติที่ปรากฏต่อสาธารณชนด้านสถานศึกษา/ครู/ นักเรียน

	ที่
	รางวัล/เกียรติคุณ
	หน่วยงานที่มอบ
	หลักฐาน

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




















ภาคผนวก


			แบบประเมินโครงการ
			สำเนาเกียรติบัตร
			รูปภาพ



















[bookmark: _GoBack]แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน / โครงการ
ชื่องาน / โครงการ .....................................................................กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ....................
คำชี้แจง        โปรดใส่เครื่องหมาย (/ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม
เกณฑ์การประเมิน   
ระดับ 1 หมายถึง  ปรับปรุง ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 40 %   
ระดับ 2  หมายถึง   พอใช้  ประเมินผลอยู่ในระดับ 40 -59  %
ระดับ 3 หมายถึง   ปานกลาง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 60 -79 %      
ระดับ 4  หมายถึง  ดี  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 80 -89 % 
ระดับ 5  หมายถึง  ดีเยี่ยม  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90 %
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